বৌদ্ধ ধর্মীয় কল্যাণ ট্রাস্ট
ধর্ম বিষয়ক মন্ত্রণালয়

বার্ষিক কর্ম সম্পাদন চুক্তির  (২০১৭-১৮) বাস্তবায়ন সংক্রান্ত ২য় ত্রৈমাসিক (অক্টোবর - ডিসেম্বর/২০১৭) পরিবীক্ষণ প্রতিবেদন
	কৌশলগত উদ্দেশ্য
(Strategic Objectives)
	কৌশলগত উদ্দেশ্যের মান
(Weight of Strategic Objective)
	কার্যক্রম
(Activities)
	কর্মসম্পাদনের সূচক
(Performance

Indicators)
	একক
(Unit)
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন

	লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০১৭-১৮
(Target /Criteria Value for FY 2017-18

	
	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে
	সন্তোষ জনক নয়
	মন্তব্য

	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%
	
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩


	বৌদ্ধ ধর্মীয় কল্যাণ ট্রাস্টের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ:

	১. ধর্মীয় মূল্যবোধ ও নৈতিকতাসম্পন্ন সমাজ বিনির্মাণ
	১৫

	শিশুদের প্রাক্-প্রাথমিক ধর্মীয় ও নৈতিকতা বিষয়ে শিক্ষা প্রদান
	শিক্ষা অর্জনকারী

শিক্ষার্থী
	সংখ্যা
	লক্ষ্যমাত্রা


	২০০০
	১৯৭৫
	১৯৫০
	১৯২৫
	১৯০০
	
	২০০০ শিক্ষার্থী কোর্স সম্পন্ন করেছে।

	
	
	
	
	
	অর্জন
	২০০০
	
	
	
	
	
	

	
	১৫
	বিনামূল্যে পাঠ্যপুস্তক ও শিক্ষা উপকরণ বিতরণ
	শিক্ষা উপকরণ বিতরণকৃত
	সেট
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০০০
	১৯৭৫
	১৯৫০
	১৯২৫
	১৯০০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	২০০০
	
	
	
	
	
	

	২. ধর্মীয় প্রতিষ্ঠান সংস্কার, অবকাঠামোর মানোন্নয়ন
	১৫
	বৌদ্ধ ধর্মীয় প্রতিষ্ঠান সংস্কারে আর্থিক সহায়তা প্রদান
	ধর্মীয় প্রতিষ্ঠান বরাদ্দকৃত অনুদানের পরিমান
	লক্ষ
টাকা
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০.০০
	১৯.০০
	 ১৮.০০
	১৭.০০
	১৬.০০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন

	১০.০০
	
	
	
	
	
	চলমান । ১০ লক্ষ টাকা বিতরণ করা হয়েছে

	৩.ধর্মীয় উৎসব উদযাপন
	     ৩০
	ধর্মীয় অনুষ্ঠানে আর্থিক সহায়তা প্রদান
	বরাদ্দকৃত  আর্থিক  অনুদানের পরিমান

	লক্ষ
টাকা
	লক্ষ্যমাত্রা
	৫০.০০


	৪৮.০০
	৪৭.০০
	৪৬.০০
	৪৫.০০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	৪৫.০০
	
	
	
	
	
	চলমান। ৪৫ লক্ষ টাকা বিতরণ করা হয়েছে।


	৪. কর্ম সংস্থান সৃষ্টি
	০৫
	প্রাক-প্রাথমিক শিক্ষা কেন্দ্রে শিক্ষক নিয়োগ
	নিয়োগকৃত শিক্ষক
	সংখ্যা

(জন)
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০
	১০০
	১০০
	৯৭
	৯৫
	৯২
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১০০
	
	
	
	
	
	


বৌদ্ধ ধর্মীয় কল্যাণ ট্রাস্টের আবশ্যিক কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ (মোট মান ২০ )  :
	কৌশলগত উদ্দেশ্য
(Strategic Objectives)
	কৌশলগত উদ্দেশ্যের মান
(Weight of Strategic Objective)
	কার্যক্রম
(Activities)
	কর্মসম্পাদনের সূচক
(Performance

Indicators)
	একক
(Unit)
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন

	লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০১৭-১৮
(Target /Criteria Value for FY 2017-18

	
	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে
	সন্তোষ জনক নয়
	চলমান

	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%
	
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩

	দক্ষতার সঙ্গে বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি বাস্তবায়ন
	০.৫
	২০১৭-১৮ অর্থবছরের খসড়া বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি দাখিল
	নির্ধারিত সময়সীমার মধ্যে খসড়া চুক্তি মন্ত্রণালয়/বিভাগে দাখিলকৃত 
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা

	১৯ এপ্রিল
	২৩ এপ্রিল
	২৫ এপ্রিল
	২৬ এপ্রিল
	২৭ এপ্রিল
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১৯ এপ্রিল
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	মাঠপর্যায়ের কার্যালয়সমূহের সঙ্গে ২০১৭-১৮ অর্থবছরের বার্ষিক কর্মসম্পাদন  চুক্তি স্বাক্ষর
	নির্ধারিত সময়সীমার মধ্যে চুক্তি স্বাক্ষরিত
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা

	১৫ জুন
	১৮ জুন
	১৯জুন
	২০ জুন
	২১ জুন
	
	প্রযোজ্য নয়।

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	২০১৬-১৭ অর্থবছরের বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তির মূল্যায়ন প্রতিবেদন দাখিল
	নির্ধারিত তারিখে মূল্যায়ন প্রতিবেদন দাখিলকৃত 
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা

	১৬ জুলাই
	১৮ জুলাই
	১৯ জুলাই
	২০ জুলাই
	২৩ জুলাই
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১৬ জুলাই
	
	
	
	
	
	

	
	০.৫
	২০১৭-১৮ অর্থবছরের বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তির বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ
	ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন দাখিলকৃত 
	সংখ্যা
	লক্ষ্যমাত্রা
	৪
	৩
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১
	
	
	
	
	
	২য় ত্রৈমাসিক

	
	১.০
	২০১৭-১৮ অর্থবছরের বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তির অর্ধবার্ষিক মূল্যায়ন প্রতিবেদন দাখিল
	নির্ধারিত তারিখে অর্ধবার্ষিক মূল্যায়ন প্রতিবেদন দাখিলকৃত
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	১৪ জানুয়ারি
	১৬ জানুয়ারি
	১৮ জানুয়ারি
	২১ জানুয়ারি
	২২ জানুয়ারি
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১৪ জানুয়ারি
	
	
	
	
	
	


	কার্যপদ্ধতি ও সেবার মানোন্নয়ন
	১.০
	ই-ফাইলিং পদ্ধতি বাস্তবায়ন
	ই-ফাইলে নথি নিষ্পত্তিকৃত
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	৪০
	৩৫
	৩০
	২৫
	২০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	০.৫
	ইউনিকোড ব্যবহার
নিশ্চিত করা
	ইউনিকোড ব্যবহার
নিশ্চিতকৃত
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০
	৯৫
	৯০
	৮৫
	৮০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১০০
	
	
	
	
	
	

	
	০.৫
	পিআরএল শুরুর ২ মাস পূর্বে সংশ্লিষ্ট কর্মচারীর পিআরএল ও ছুটি নগদায়ন যুগপৎ জারি নিশ্চিতকরণ
	পিআরএল ও ছুটি নগদায়ন যুগপৎ জারিকৃত
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০
	৯০
	৮০
	-
	-
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	সিটিজেন্‌স চার্টার অনুযায়ী সেবা প্রদান
	প্রকাশিত সিটিজেন্‌স চার্টার অনুযায়ী সেবা প্রদানকৃত
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০
	৯০
	৮০
	৭০
	৬০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	১০০
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা বাস্তবায়ন
	নিষ্পত্তিকৃত অভিযোগ 
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	৯০
	৮০
	৭০
	৬০
	৫০
	
	অভিযোগ পাওযা যায়নি 

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	সেবার মান সম্পর্কে সেবাগ্রহীতাদের মতামত পরিবীক্ষণের ব্যবস্থা চালু করা
	সেবার মান সম্পর্কে সেবাগ্রহীতাদের মতামত পরিবীক্ষণের ব্যবস্থা চালুকৃত
	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	৮০
	৭৫
	৭০
	৬৫
	৬০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	 চলমান

	
	১.০
	দপ্তর/সংস্থায় কমপক্ষে দুইটি অনলাইন সেবা চালু করা
	কমপক্ষে দুইটি অনলাইন সেবা চালুকৃত
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩১ ডিসেম্বর
	৩১ জানুয়ারি
	২৮ ফেব্রুয়ারি
	-
	-
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	৩১ ডিসেম্বর
	
	
	
	
	
	চলমান

	
	১.০
	দপ্তর/সংস্থার কমপক্ষে ২ টি সেবাপ্রক্রিয়া সহজীকৃত
	কমপক্ষে ৩টি সেবাপ্রক্রিয়া সহজীকৃত
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩১ ডিসেম্বর
	৩১ জানুয়ারি
	২৮ ফেব্রুয়ারি
	১৫ 
মার্চ
	-
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	৩১ ডিসেম্বর
	
	
	
	
	
	চলমান

	
	১.০
	দপ্তর/সংস্থা ও অধীনস্হ কার্যালয়সমূহের উদ্ভাবনী উদ্যোগ ও Small Improvement Project (SIP) বাস্তবায়ন 
	উদ্ভাবনী উদ্যোগ  ও SIP-সমূহের  ডাটাবেজ প্রস্তুতকৃত 
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	৪ জানুয়ারি
	১১ জানুয়ারি
	১৮  জানুয়ারি
	২৫ জানুয়ারি
	৩১
জানুয়ারি
	
	প্রয়োজ্য নয়

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	১.০
	
	উদ্ভাবনী উদ্যোগ  ও SIP রেপ্লিকেটেড
	সংখ্যা
	লক্ষ্যমাত্রা
	২৫
	২০
	১৫
	১০
	-
	
	প্রয়োজ্য নয়

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	


	আর্থিক ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন
	১.০
	অডিট আপত্তি নিষ্পত্তি
	অডিট আপত্তি নিষ্পত্তিকৃত


	%
	লক্ষ্যমাত্রা
	৫০
	৪৫
	৪০
	৩৫
	৩০
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	অডিট আপত্তি নেই

	
	১.০
	স্থাবর/অস্থাবর সম্পত্তির হালনাগাদ তালিকা প্রস্তুত করা
	স্থাবর সম্পত্তির হালনাগাদ তালিকা
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	১ ফেব্রুয়ারি
	১৫ ফেব্রুয়ারি
	২৮ ফেব্রুয়ারি
	২৮
 মার্চ
	১৫
 এপ্রিল
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	০.৫
	
	অস্থাবর সম্পত্তির হালনাগাদ তালিকা
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	১ ফেব্রুয়ারি
	১৫ ফেব্রুয়ারি
	২৮ ফেব্রুয়ারি
	২৮ 
মার্চ
	১৫ 
এপ্রিল
	
	

	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	চলমান

	
	০.৫
	দপ্তর/সংস্হায় কল্যাণ কর্মকর্তা নিয়োগ করা
	কল্যাণ কর্মকর্তা নিয়োগকৃত ও ওয়েব সাইটে প্রকাশিত
	তারিখ
	লক্ষ্যমাত্রা
	১৫ অক্টোবর
	২৯
অক্টোবর 
	১৫ নভেম্বর
	৩০ নভেম্বর
	১৪ ডিসেম্বর
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